
Oefendoelen 

Het overkoepelende doel van de oefening is als volgt geformuleerd:  

 

“het op adequate wijze realiseren van een plan van aanpak voor <proces invullen>.” 

 

Hierbij dient het plan van aanpak beargumenteerd te worden met een 

handelingsperspectief en dit plan wordt voorgelegd aan de desbetreffende procesleider, 

zodat de procesleider een onderbouwd advies kan geven aan het crisisteam GGD, de 

directeur Publieke Gezondheid en vervolgens aan de desbetreffende burgemeester. 

 

Het bovenstaande doel is de kapstok en geeft de kaders voor de onderstaande 

(sub)doelen van de oefening. 

 

 Melding en alarmering: 

o kennis hebben waarop het <procesteam invullen> haar interne organisatie 

kan voorbereiden op een grootschalig <proces invullen> vraagstuk; 

o accuraat het moment kunnen bepalen waarop gestart dient te worden met het 

systematisch verzamelen van informatie en het verwerken daarvan. 

 Op- en afschaling: 

o het op tijd kunnen inschatten waarop ondersteuning gezocht moet worden 

binnen de eigen organisatie; 

o het kennen van taken, verantwoordelijkheden en bevoegdheden van 

medewerkers, werkplannen en bereikbaarheidsgegevens om indien 

noodzakelijk snel grote aantallen medewerkers te kunnen opschalen, zowel 

interne als of extern. 

 Informatiemanagement. 

o intern en externe communicatie; 

o gebruik maken van de landelijk beschikbare expertise en nationale richtlijnen. 

 Crisisbesluitvorming: 

o adequaat toepassen van Beeldvorming, oordeelsvorming en besluitvorming 

(BOB structuur); 

o scenario denken (toekomst gericht denken); 

o omzetten van operationele vraagstukken naar tactisch beleid (voor het 

crisisteam); 

o het kunnen beargumenteren van de genomen beslissingen; 

  



Het programma 

Hieronder in Tabel 1 wordt een overzicht weergegeven van de trainingsonderdelen met 

bijbehorend tijdspad. Ontvangt en briefing zal plaatsvinden in de <ruimte>. 

 

Tabel 1: Overzicht van het programma 

Tijdspad Onderdeel 

09:00 – 09:15 uur Briefing en theorie 

09:15 – 10:30 uur Oefening 1 

10:30 – 11:00 uur Evaluatie oefening 1 

11:00 – 11:15 uur Pauze 

11:15 – 12:30 uur Oefening 2 

12:30 – 13:00 uur Evaluatie oefening 2 

 


